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Situation actuelle

1/ Demandeur d’emploi

Inscription a Péle Emploi : OUI Q NON QO Date d’inscription / / /

Inscription a Mission Locale : OUI Q NON QO Nidentifiant : .................cooiiinntn.
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2/ En activité : CDI O CDD O (JUSQU’ AU ....uiviiiiiiiieei e )
< 3/ Autre Situation (PréCiS@zZ) @ . ...
o
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Réservé au centre de formation

Accusé réception le ../../201. Entretien préalable le ../../201.

Décision :

Situation pendant la formation :
QO Contrat d’apprentissage
O Contrat de professionnalisation

AROBASE 10, av. Alsace-Lorraine 38000 GRENOBLE - France
Tel. +33 (0)4 76 46 10 85 - Fax. +33 (0)4 76 43 05 12

e-mail centreressources@orange.fr ] 3
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Formation initiale

Année
scolaire Diplome préparé Etablissement Diplome obtenu
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Connaissances techniques PartiCUlIBres & ...iiiiiiiiii i e a e aes
Activités extra-professionnelles & ...t e

Expérience professionnelle

Postes occupés Entreprise Période/Durée

Fait a , le Signature
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Vos motivations :

Pourquoi avez-vous choisi d’intégrer une formation en alternance ?

Quels sont vos atouts pour réussir votre alternance ?

Si aucune entreprise ne vous embauchait en contrat d’apprentissage, étes-vous prét(e) a préparer
cette formation sous un autre statut ?

oulr NON Q

Indiquez de facon précise comme vous avez eu connaissance de cette formation

Suivi du candidat

Date du contact Observations

Contacts entreprise
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Ce dossier est a retourner, complété et accompagné d’un CV, d’une photo et d’une lettre de

motivation a l’adresse suivante :

AROBASE - 10 Avenue Alsace Lorraine - 38000 GRENOBLE

Ou par e-mail a centreressources@orange.fr

Contacts :

Jean-Francois DUVIOL

Responsable Département

« Formations au Management d’entreprise sociale »
duviol@arobase-formations.fr

Sandrine CERVANTES
Assistante de Direction
cervantes@arobase-formations.fr

Forma-Sup

Isere Drome Ardeche

Rhonellpes
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